
GUÍA DE PRODUCTOS

Edades de emisión: 0 a 75 años

Bandas de tarifas

•	 Banda 1:  $25,000 (0–39 años)
•	 Banda 2:  $10,000 (40–75 años)
•	 Banda 3:  $100,000
•	 Banda 4:  $250,000
•	 Banda 5:  $500,000 
•	 Banda 6:  $1,000,000     

Todas las bandas tienen tarifas Preferencial y Preferencial 
Plus. Preferencial y Preferencial Plus solo disponibles en 
Banda 1 si el monto total suscrito, incluidos anexos, es 
$100,000 o más.

Clases de riesgo*

•	 	  0 a 75:	 Estándar Consumidor de Tabaco (fumador)
•	 	18 a 75:	� Estándar No Consumidor de Tabaco 

(no fumador)
•	 	18 a 75:	� Preferencial Plus No Consumidor de Tabaco 

(no fumador)
•	 	18 a 75:	� Preferencial No Consumidor de Tabaco 

(no fumador)
•	 	18 a 75:	� Preferencial Consumidor de Tabaco 

(fumador)

Horizon ValueTM es un producto de seguro de vida entera participante especialmente diseñado para producir 
valores en efectivo de crecimiento temprano, rápido y garantizado. En muchas situaciones, el incremento en el 
valor en efectivo del año excederá las primas pagadas en ese año al comienzo de la vida de la póliza. 

Horizon Value está disponible para las edades comprendidas entre 0 y 75 años, se paga a los 90 años, y vence a los 
121 años. Su naturaleza extremadamente versátil permite que pueda personalizarse para adaptarse a necesidades 
específicas con la adición de una variedad de anexos y beneficios opcionales.

Los usos personales pueden incluir: financiación educativa, gestión de deudas, ingresos de jubilación, sustitución 
de ingresos, planificación patrimonial, protección hipotecaria, donaciones, y mucho más. 

Los usos comerciales pueden incluir: financiación para la compra/venta, protección de personas clave, programas 
de bonificación para ejecutivos, y compensación diferida.

Suma asegurada mínima 

•	 $25,000 para edades de emisión de 0–39 años
•	 $10,000 para edades de emisión de 40–75 años

Tasa de interés garantizada 

•	 3.0% en el cálculo de valores en efectivo garantizados
•	 Los intereses se ajustan por gastos y cargos 

por mortalidad

Primas: Varían según el sexo, la clase de suscripción, 
la banda y la edad de emisión, y son pagaderas hasta 
alcanzar los 90 años.

Valores en efectivo: Varían según la edad de emisión, 
el sexo y la duración de la póliza.

Dividendos: Varían según la edad de emisión, el sexo, 
la duración y la clase de suscripción. Las opciones de 
dividendos incluyen:

•	 Pago en efectivo
•	 Reducción de prima
•	 Adiciones pagadas
•	 Acumulación con intereses
•	 Compra de seguro temporal a 1 año 
•	 Máxima Acumulación de Dividendos®**

* También disponible en base subestándar mediante la Tabla P. | ** No puede utilizarse con anexos de seguro temporal

Especificaciones del producto



Exclusivo para el uso de productores. No debe usarse con los clientes.Form No. M-002ES (1/26); Base Policy Form No. ICC19 945, or state variation

Los Anexos de Beneficios por Fallecimiento por Enfermedad Grave y 
Crónica Adelantados no están disponibles en California. Es posible que 
el producto, los beneficios, u otros anexos no estén disponibles en 
todas las jurisdicciones. 

Los productores de Pan-American Life tienen prohibido ofrecer 
asesoramiento fiscal o legal. Tus clientes deben consultar con un 
asesor fiscal o legal de su elección.

Préstamos: Disponibles hasta el monto del valor de 
rescate en efectivo, a partir del primer aniversario de 
la póliza. 

Tasa de interés de préstamos: La tasa de interés es 
variable. La tasa máxima será la mayor entre la tasa 
acreditada al valor en efectivo más un 1%, o el rendi-
miento promedio mensual de los Bonos Corporativos 
de Moody’s.

Anexos opcionales

•	 Anexo de Beneficio por Fallecimiento Adelantado
por Enfermedad Grave, Crónica o Terminal

•	 Anexo de Beneficio por Fallecimiento Accidental
•	 Anexo de Exención de Prima para el Solicitante — 

disponible siempre que no existan anexos de seguro a 
término ni Flex Pay PUA en la póliza —

•	 Anexo de Seguro para Hijos
•	 Anexo de Seguro Adicional de Prima Pagada Flexible 

(Flex Pay PUA)
•	 Anexo de Seguro Adicional de Prima Única Pagada
•	 Anexo de Beneficio por Discapacidad (DBR) en el Anexo 

Flex Pay PUA

•	 Anexo de Opción de Compra Garantizada (GPO)
•	 Anexo de Seguro a Término de 10, 15, 20 o 30 años
•	 Anexo de Exención de Prima por Incapacidad Total en 

Ocupación Propia (2 o 5 años)

 Cargos de rescate: Ninguno

Modos y factores de pago

•	 Anual (factor 1.000)
•	 Semestral (factor 0.525)
•	 Trimestral (factor 0.265)
•	 EFT Mensual (factor 0.087)

Fecha de Vencimiento: 121 años

 Opciones de liquidación para beneficiarios

•	 Pago de vida o vida y plazo garantizado
•	 Pago de vida conjunta y plazo garantizado
•	 Pago de solo intereses por un plazo garantizado
•	 Pago en suma única

Especificaciones del producto (continuación)


